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GuV-Entwicklung
Ist 2017 - Plan 2019



GuV-Entwicklung

25.639 26.801 26.004 wesentliche Einflussfaktoren:
24.133

Pflegesatzverhandlungen
Belegungsentwicklung

« Tarifentwicklung

SchlieBung Schonbo6ckener Str.

2019 2019 2017 2019
m e
-1.406 2143
Gesamtleistung Gesamtaufwand Jahresfehlbetrag
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Entwicklung Gesamtleistung

25.639 - 1,506
24.133

975 581 75
-3.137 || —
Gesamtleistung 2017 .SBS Entgelterh6hungen Auslastung +2% LMB Gesamtleistung 2019
+4,5%
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Entwicklung Gesamtaufwand

26.801

-0,797 26.004
’h
1.181
933 300
-3.211 [ _ | T ‘
Gesamtaufwand 2017 gl. SBS zzgl. Tarifsteigerung zzgl. Neue zzgl. Sonstige Gesamtaufwand 2019
2x 3% Tarifstruktur Sachkosten
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Personalkosten

18,9 18,7
2,2 1.1 0,9
[ —
2017 - SBS Tarif Struktureffekte 2019
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Vergleich SBS / SIE Ergebnis

2017 2018 HR

-0,096

-1,406

-2,143

-2,348
mSBS mSI|E
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Entwicklung der Belegung



Belegung
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Vermogensplan



Vermogensplan

0,41 davon:

0,15 Hardware, Software
(Dienstplanung,
Warenwirtschaft)

0,26 weitere Anlagengiiter
(Betten, Mobel, ...)

2017 2018 2019
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