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Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
08.10.2014 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung
04.11.2014  Ausschuss fur Soziales Offentlich zur Vorberatung
25.11.2014 Hauptausschuss Offentlich zur Vorberatung
27.11.2014 Burgerschaft der Hansestadt Libeck Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Far den Wirtschaftsplan 2015 der stadtischen SeniorlnnenEinrichtungen werden festgestellt:
1. Es betragen 1.1 im Erfolgsplan €

die Ertrage 23.420.500
die Aufwendungen 25.327.700
der Jahresgewinn 0

der Jahresverlust -1.907.200

1.2 im Vermégensplan
die Einzahlungen auf  208.700
die Auszahlungen auf  208.700

2. der Gesamtbetrag der Kredite fur Investitionen und Investitionsférderungsmafinahmen: 0
2.1 der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigung: 0
2.2 der Hochstbetrag der Kassenkredite: 3.400.000

3. die Stelleniibersicht 2015 (Anlage 8) nebst Anderungsliste (Anlage 8a).
Der Festsetzung des Wirtschaftsplans 2015 der stadtischen SeniorlnnenEinrichtungen im

Fachbereich 2 Wirtschaft und Soziales fur das Geschaftsjahr 2015 wird gemafR Anlagen 1-10
im Rahmen der Haushaltssatzung 2015 zugestimmt.

Verfahren:
Beteiligte Bereiche/Projektgruppen: X 1.201: Haushalt/Steuerung: Kenntnisnahme
Ergebnis: X 1.203: BC: Kenntnisnahme

Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Nein, da keine Relevanz.

Die Malinahme ist: vorgeschrieben durch: §§ 77, 97 GO SH
Finanzielle Auswirkungen: X'| Ja, der Jahresfehlbetrag i.H.v. 1.907,2 T€

wird im Haushalt 2015 geordnet.

Seite: 1/2



Begriindung:
Siehe Anlagen 1+2

Anlagen:
Nr.1-10

Senator/in Sven Schindler

Seite: 2/2



Hansestadt Libeck Anlage 1
2.502 Seniorlnneneinrichtungen

Vorbericht allgemeiner Teil:

Gesetzliche Grundlagen

Kommunale Altenpflegeheime sind in Schleswig-Holstein 6ffentlich- rechtliche
Einrichtungen nach § 97 der Gemeindeordnung (GO Schl.- H.), fur die aufgrund gesetzlicher
Vorschriften Sonderrechnungen gefihrt werden mussen. Die gesetzlichen Vorschriften sind u.a.

a) das Sozialgesetzbuch (SGB) Elftes Buch vom 26. Mai 1994 (Soziale
Pflegeversicherung) / Gesetz zur strukturellen Weiterentwicklung der
Pflegeversicherung (Pflege-Weiterentwicklungsgesetz - PIWG)

b) das Selbstbestimmungsstdrkungsgesetz des Landes Schleswig-Holstein (SbStG)
sowie das Gesetz zur Regelung von Vertrdgen Uber Wohnraum mit Pflege-
oder Betreuungsleistungen (Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz - WBVG)

c) die Verordnung Uber die Rechnungs- und BuchfUhrungspflichten der
Pflegeeinrichtungen (Pflege-BuchfUhrungsverordnung -PBV)

FUr das in § 97 der Gemeindeordnung aufgefUhrte Sondervermdgen gilt eingeschrénkt die
Eigenbetriebsverordnung (EigVO) des Landes Schleswig-Holstein.
GemaB § 12 EigVO ist ein Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser setzt sich zusammen aus

dem Erfolgsplan (Anlage 3)
dem Vermogensplan (Anlage 5)
der StellenuUbersicht (Anlagen 8, 8a, 9, 10)

Dem Wirtschaftsplan sind als Anlagen beizufugen:
ein Vorbericht, der den Wirtschaftsplan insgesamt erléutert (Anlagen 1 + 2),
eine Erfolgsubersicht bei Betrieben mit mehr als einem Betriebszweig
(Anlage 4), ein fUnfjahriger Finanzplan (Anlagen 6 + 7).
DarUber hinaus sind in Form der Anlagen 8a -10 die Anderungsliste, die Stellenibersicht nach
Entgeltgruppen und der Stellenquerschnitt fur das Planjahr 2015 beigefigt.



Hansestadt Libeck Anlage 2
2.502 Seniorlnneneinrichtungen

Vorbericht nach § 12 Abs. 2 Nr. 1 EigvO
zum Wirtschaftsplan 2015

1. Erlauterungen zum Erfolgsplan
Der Erfolgsplan ist nach § 13 Abs. 1i.V.m. § 21 Abs. 1 EEGVO sowie nach den Vorschriffen
der PflegebuchfUhrungsverordnung (PBV) gegliedert. Die Planung der Ertréige und
Aufwendungen erfolgt auf der Grundlage der definitiven Ist-Werte des Wirtschaftsjahres
2013 unter BerUcksichtigung der bisherigen Entwicklung im Wirtschaftsjahr 2014 sowie
derjenigen Sachverhalte, die wesentlichen Einfluss auf die Ergebnisse des
Wirtschaftsjahres 2015 nehmen.

Die erste EinflussgréBe auf das Wirtschaftsergebnis des Jahres 2015 ist die Planung der
Ertr&ége im Bereich der Pflegeleistungen. Wie bereits bekannt wurden im Herbst letzten
Jahres 2013 erfolgreich VergUtungsanpassungen in zwei Schritten (1. Anpassung von
Oktober 2013 bis September 2014, 2. Anpassung im Oktober 2014 bis September 2015) mit
den Kostentrégern nach dem 8. Kapitel des SGB XI gefUhrt. Zuséatzlich wird mit einer
moderaten Anpassung ab Oktober 2015 gerechnet. Diese Annahmen sind allerdings

mit Unsicherheiten behaftet. Die Annahmen der im Wirtschaftsplan ausgewiesenen
Umsatzzuwdchse gegeniber 2013 beruhen hauptséchlich auf den Steigerungen

der Pflegeentgelte und sind nicht auf Auslastungssteigerungen zurlckzufGhren.

Die zweite EinflussgréBe ist die erwartete Bettenstruktur. Bei der
Einnahmenberechnung wurde die aktuelle Pflegestufenstruktur des ersten
Halbjahres 2014 zu Grunde gelegt.

Der dritte Einflussfaktor ist die erwartete Nachfrageentwicklung im vollstationéren
Pflegebereich. Es wird im Kernpflegebereich mit rund 95 % und im Gerontobereich
mit rund 68 % gerechnet.

Vierte bedeutsame EinflussgroBe ist die Entwicklung der Personalkosten. Die Berechnung
erfolgt auf der Grundlage der Bewertung aller Stellen des Stellenplanes 2014. Die
Bewertung der Stellen des Stellenplans erfolgt zum 30.06.2014.

Ergebnisbeeinflussende Personalkostendnderungen wie z.B. erwartete

Tarifsteigerungen oder Gemeindeunfallversicherung (GUV) wurden berUcksichtigt und
sind in die Berechnungen eingeflossen.

Bei der Ermittlung der Sachkosten fUr das neue Wirtschaftsjahr wird grundsétzlich von den
Erwartungsdaten des Jahres 2014, der Jahresrechnung 2013, den verdnderten Bettentagen
in 2014 gegenUtber dem Vorjahr und ggf. Sachkostensteigerungen ausgegangen, die von der
Aufwandsart abhdngen.

Grundsatzlich wird ein Kostensteigerungsfaktor in Hohe von durchschnittlich

1 % gegenuber dem Vorjahr angesetzt (Branchenempfehlungen, Erffahrungswerte). Von
dieser Grundregel wird in zahlreichen Aufwandspositionen, wie zum Beispiel Energie,
Mieten, Abschreibungen (AfA) und Lebensmittel, abgewichen und individuel

berechnet. Hier liegen vorgegebene, vertraglich fixierte, investitionsabhdngige oder
sonstige beschaftigungsunabhdngige Kosten vor. Die Entwicklung und Planung der
Aufwendungen und Erfrége sind in der Anlage 3 dargestellt und kurz erldutert.

Bei den Erfragsprognosen fur den Leistungszweig des Betreuten Wohnens wird mit
einer moderaten Preisanpassung von rund 3,3% zur Mitte des Jahres 2015
gerechnet.

In der Kommentierung wird in der Regel ein Vergleich der Ergebniswerte des

Jahres 2013 gezogen, um einen reinen Planzahlenvergleich zu vermeiden und die
geplante Entwicklung auf der Grundlage einer real eingetretenen Ausgangslage zu
interpretieren.

FUr das Wirtschaftsjahr 2015 wird mit einem Jahresverlust in Héhe von rund T€ 1.907,2
gerechnet.



2.

Wie bekannt, hat die BUrgerschaft in inrer Sitzung am 26.06.2014 (VO1715) u.a. beschlossen:
Um die Zukunftsfahigkeit der Einrichtung zu gewdahrleisten, den Fortbestand einer guten
Pflegeinfrastruktur und guter Arbeitsplétze zu sichern und den Grundsétzen der
Gemeindeordnung nach einer wirtschaftlichen und sparsamen Verwaltung von
Unternehmen und Eigenbetrieben der Kommune gerecht zu werden, wird der
BUrgermeister beauftragt, nachfolgende Méglichkeiten einer Anderung der
Organisations-/Gesellschaftsform zu prifen und der Burgerschaft zu berichten:

a)  Uberfihrung/Verschmelzung der Stadtischen Senioreneinrichtung (SIE) mit
Stiftungen der Altenhilfe der Hansestadt Lubeck (z.B. Stiftung Libecker Wohnstifte,
Stiftung Heiligen-Geist-Hospital u. a.) mit dem Ziel, Geb&ude und Betrieb
organisatorisch als eine Einheit zu bundeln und mdégliche Synergien zu heben.

b) Beteiligung eines gemeinnitzigen Partners an den Stédtischen
Senioreneinrichtungen, der Erffahrungen und Fachkenntnisse zur Stérkung der
Stadtischen Senioreneinrichtungen einbringen und durch Synergien die Stadtischen
Senioreinrichtungen in lhrer Entwicklung unterstitzen kann. Die Hansestadt LUbeck
bleibt auch bei Beteiligung eines gemeinnUtzigen Partners Hauptgesellschafter.

c) Grundung einer vollstndig im Besitz der Hansestadt befindlichen gGmbH oder
GmbH.

d) Moglichkeiten der strategischen Anpassung des Geschdaftsbetriebes an
zukunftweisende Pflege- und Wohnkonzepte.

Mittlerweile wurde eine externe Wirtschaftsprifungsgesellschaft zur operativen
SteuerungsunterstUtzung beauftragt. Diese wird im Oktober 2014 ihre Tatigkeit
aufnehmen. Die Kosten wurden im Wirtschaftsplan 2015 entsprechend eingepreist.

Erlauterungen zur Erfolgsiibersicht

Die ErfolgsUbersicht (Anlage 4) zeigt die geplanten Betriebsergebnisse der

beiden Leistungszweige der stédtischen SeniorlnnenEinrichtungen. Fir den
Pflegebetrieb (acht Hauser) zeigt die Erfolgsubersicht des Jahres 2015, dass die
Personalkosten mit rund 70,6 % des Gesamtaufwands den weitaus gréBten Posten darstellen,
Materialaufwand mit 15,6 % den zweitgroBten Faktor. Andere betriebliche
Aufwendungen, wie z.B. Mieten, bilden mit 12,7 % den drittgréBten Kostenfaktor.
Diese drei Hauptfaktoren verursachen also rund 99 % der Gesamtkosten des
Pflegebereichs. Das Planungsergebnis des gemeinnUtzigen Betriebszweiges
"Betreutes Wohnen'" liegt bei rund +T€ 10,5. Die Betreuungsengelte wurde im Rahmen
des MaBnahmenplans letztmalig im Jahr 2012 erhdht. Eine weitere Anpassung der
Entgelte ist zur Jahresmitte 2015 geplant.

Die Preise der Einpersonenhaushalte (z.Zt. €90,-) und bei Zweipersonenhaushalten
(z.zt. € 135,-) werden dann € 93,- bzw. € 139.- betragen.

3. Erlauterungen zum Vermégensplan

Der Vermdgensplan (Anlage 5) ist entsprechend der Anlage 3 zur AusfUhrungs-
anweisung zur EigVO gegliedert. Die Ausgaben des Vermogensplanes fur das
Wirtschaftsjahr 2015 liegen bei rund T€ 209.

4. Erlauterungen zur Finanzplanung

Die Finanzpl&ne (Anlagen 6+7) sind bis zum Jahre 2019 fortgeschrieben.

Aufgrund bestehender Vorschriften sind Gewinne und Verluste auf neue Rechnung
vorzutragen. Verluste sind durch Haushaltsmittel auszugleichen, soweit sie nicht durch
RUcklagen bzw. Jahresgewinne der folgenden fUnf Jahre getilgt werden.

Imm Rahmen der HL-Haushaltsplanung 2015 ff werden die von den SIE fUr das selbe
Wirtschaftsjahr geschétzten Jahresverluste im stédtischen Haushalt geplant und den
RUckstellungen im Jahresabschluss der HL zugefUhrt. Die Auszahlung der Verlustzu-
weisungen erfolgt jeweils nach Beschluss der BUrgerschaft Uber den Jahres-
abschluss der SIE.

5. Erlauterung zur Stelleniibersicht

Die StellenUbersicht 2015 (Anlage 8) in der Fassung der Anlage 8a (Anderungsliste) enthdll
alle fir den Betrieb der Pflegeeinrichtungen, des Betreuten Wohnens und der
Zentralverwaltung vorhandenen Stellen. Ferner sind eine StellenUbersicht nach
Entgeltgruppen in Form der Anlage 9 und ein Stellenquerschnitt 2015 als Anlage 10
beigeflgt.



Hansestadt Lubeck
2.502 - Seniorinneneinrichtungen

N o o~

Erfolgsplan nach § 13 Abs. 1 EigvO
fur das Wirtschaftsjahr 2015

Ertrédge aus allgemeinen Pflegeleistungen
einschlieBlich der Ertradge aus Unterkunft,
Verpflegung und Betfreuung

a) Stationdre Pflegeleistungen

b) Befreuungsentgelte

Sonstige betriebliche Ertrdge
Zwischenergebnis

Personalaufwand

Léhne und Gehdlter einschlieBlich
Sozialabgaben und Aufwendungen fUr
Altersversorgung

Materialaufwand

Aufwendungen fUr zentrale Dienstleistungen
Steuern, Abgaben, Versicherungen
Mieten, Pacht, Leasing

Zwischenergebnis

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-
gegenstdnde und Sachanlagen

sowie auf Forderungen

Aufwendungen fUr Instandhaltung
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Zwischenergebnis

Zins- und dhnliche Ertrage

Zinsen und Ghnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit
AuBerordentliche Aufwendungen
JahresiUberschuB (+)/Jahresfehlbetrag (-)

Entnahme aus RUcklagen gem. § 58 AO

Ergebnis

Anlage 3
Seite 1
Ergebnis
Planansatz Planansatz Jahresrechnung
2015 2014 2013
€ € €
21.868.700 21.518.800 21.068.483
369.000 364.000 362.633
1.178.800 1.175.300 1.286.571
23.416.500 23.058.100 22.717.687
17.947.800 17.575.200 17.159.506
3.904.800 3.769.800 3.794.103
144.000 144.000 144.000
167.100 165.100 160.582
2.675.900 2.703.000 2.664.252
-1.423.100 -1.299.000 -1.204.756
259.000 292.000 309.023
133.000 143.000 116.199
96.100 104.400 73.629
-1.911.200 -1.838.400 -1.703.607
4.000 5.000 9.042
0 0 0
-1.907.200 -1.833.400 -1.694.565
-1.907.200 -1.833.400 -1.694.565
-1.907.200 -1.833.400 -1.694.565




Erlduterungen zum Erfolgsplan 2015:

ZUNr. 1.

b)

ZU Nr. 2.

zu Nr. 3.

Ertrdge aus allgemeinen Pflegeleistungen
einschlieBlich der Ertradge aus Unterkunft,
Verpflegung und Betfreuung

Stationdre Pflegeleistungen
Betreuungsentgelte

Ergebnis
Planansatz Planansatz Jahresrechnung
2015 2014 2013
€ € €
21.868.700 21.518.800 21.068.483
369.000 364.000 362.633
22.237.700 21.882.800 21.431.116

Die Ertrage 2015 des vollstation&ren Pflegebereichs ( Nr. 1a ) sind u.a. auf Basis einer Gesamtbettenkapazitdt in
Hdhe von 675 Platzen ermittelt. 64 PlGtze werden in der gerontopsychiatrischen Abteilung der

SeniorinnenEinrichtung Am Behnckenhof vorgehalten.

Die ausgewiesenen Umsatzzuwdchse gegentber 2013 (ca +3,8 %) beruhen hauptséchlich aufgrund der
Steigerungen der Pflegeentgelte, die im Oktober 2014 / Oktober 2015 in Kraft freten werden.

Sonstige betriebliche Ertrdge

a) Erstattungen fir Inkontinenzartikel

b) Stationdrer Mittagstisch, Personalverpflegung
c) Miet- und Pachtertrége

d) Heizkostenerstattungen

e) andere Ertrége, a.0. und periodenfremde E.

Ergebnis
Planansatz Planansatz Jahresrechnung
2015 2014 2013
€ € €

170.000 170.000 181.543
148.000 149.000 147.018
29.500 29.500 29.579
94.000 94.000 94.286
737.300 732.800 834.145

1.178.800 1.175.300 1.286.571

Der Planansatz der sonstigen betrieblichen Ertrége ist gegentber dem Vergleichsjahr 2013 rGckldufig. Die
Hauptursachen liegen im Minderbetrag bei den periodenfremden Ertrdgen oder Ertrégen aus Herabsetzungen

der Einzelwertberichtigungen.

Personalaufwand

Léhne und Gehdlter

und sonstige Personalaufwendungen
soziale Aufwendungen und Aufwendungen
fUr Altersversorgung und Unterstitzung
Gesamt

Ergebnis
Planansatz Planansatz Jahresrechnung
2015 2014 2013
€ € €
13.989.300 13.709.000 13.352.436
3.958.500 3.866.200 3.807.070
17.947.800 17.575.200 17.159.506

Die Gesamtpersonalkosten 2015 sind insgesamt im Vergleich zum Ergebnis 2013 um rund 4,6 % gestiegen.
Ergebnisbeeinflussende Personalkostendnderungen, wie z.B. zu erwartene Tarifsteigerungen im Jahr 2015 oder
Kosten der Gemeindeunfallversicherung wurden bericksichtigt und sind in die Berechnungen eingeflossen.




ZUNr. 7.

zu Nr. 8.

Ergebnis
Planansatz Planansatz Jahresrechnung
2015 2014 2013
Materialaufwand € € €
Lebensmittel 1.135.000 1.125.000 1.135.833
Pflege- und Betreuungsaufwand 410.900 410.900 469.688
Wasser, Energie, Brennstoffe 1.420.000 1.412.000 1.387.096
Wirtschafts- und Verwaltungsbedarf 938.900 821.900 801.486
3.904.800 3.769.800 3.794.103

Insgesamt liegen die Kosten des Materialaufwands gegenUber dem Ergebnis 2013 um rund 2,9 % hoher.

Die Kosten im Bereich des Wirtschafts- und Verwaltungsaufwands liegen mit rund 17 % Uber dem Wert

des Ergebnisses 2013 und gehen haupturséchlich auf hdhere Kosten fur externe Berater im Planjahr zurick und
auf hdéhere Kosten fUr Gebrauchsguter des Wirtschaftsbedarfes und Leitungskosten im EDV-Bereich.

Ergebnis
Planansatz Planansatz Jahresrechnung
2015 2014 2013

Mieten, Pacht, Leasing € € €
SIE Dreifelderweg/ BW/Garagen 264.600 267.600 266.118
SIE Schénbdckener StraBe 399.100 395.100 395.074
SIE PrassekstraBe 234.900 235.000 234.673
SIE ElswigstraBe 264.100 264.900 263.861
SIE Dornbreite/BW 249.300 251.100 248.148
SIE SolmitzstraBe/BW 524.900 524.800 524.553
SIE Am Behnckenhof / TT 441.100 489.400 456.997
SIE Heiligen-Geist-Hospital 267.900 245.100 245.024
Gerdtemieten 30.000 30.000 29.804

2.675.900 2.703.000 2.664.252

BW= Betreutes Wohnen
SIE= SeniorinnenEinrichtungen
TT= Therapietrakt

Insgesamt liegt der Planansatz der Mieten ggu. dem Jahresergebnis 2013 beirund +0,4 %. Der Planansatz der
Kostenmieten 2015 erfolgt u.a. aufgrund von Angaben der Vermieter. Die Kostenmiete der SIE
Heiligen-Geist-Hospital wurde aufgrund vorgenommener SanierungsmaBnahmen, die sich nur auf das eigentliche
Pflegeheim beziehen, erhdht.

Ergebnis
Planansatz Planansatz Jahresrechnung

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens- 2015 2014 2013
gegenstdnde und Sachanlagen u. Forderung. € € €
Immaterielle Vermdgensgegensténde
und Sachanlagen 209.000 242.000 279.985
Forderung. u. sonstige Vermdgensgegenst. 50.000 50.000 29.038

259.000 292.000 309.023

Die Abschreibungen im Planjahr 2015 sind gegenUber dem Vergleichsjahr 2013 rGckldufig. Hauptursache sind
ausgelaufene Abschreibungen. Die Annahme der Abschreibungen auf Forderungen wurden angepasst.



Ergebnis
Planansatz Planansatz Jahresrechnung
2015 2014 2013
zu Nr. 10. Sonstige betriebliche Aufwendungen € € €

a) Personalnebenkosten 75.100 76.900 63.815

b) Periodenfremde Aufwendungen 15.000 22.000 8.816

c) anderer sonstiger betrieblicher Aufwand 6.000 5.500 998
96.100 104.400 73.629

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen im Planjahr 2015 Uber dem Ergebnis des Jahres 2013.
Im wesentlichen liegt es an den héheren angenommenen periodenfremden Aufwendungen.
AuBerdem werden im Bereich der Personalnebenkosten (hier z.B. Kosten fUr Fortbildung) héhere Kosten geplant.




Hansestadt Lubeck
2.502 - Seniorlnneneinrichtungen

Erfolgsibersicht nach § 13 Abs. 4 EigvO
fur das Wirtschaftsjahr 2015

Anlage 4

Pflege- Betreute
betrieb Alten- Betrag
wohnungen insgesamt
€ € €
1.  Materialaufwand 3.900.840 3.960 3.904.800
2. Léhne und Gehdlter einschlieBlich
Sozialabgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung 17.625.976 321.824 17.947.800
3. Abschreibungen 259.000 0 259.000
4. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0 0 0
5. Andere betriebliche Aufwendungen 3.181.900 34.200 3.216.100
Summe 1 bis 5 24.967.716 359.984 25.327.700
6. Betriebsertrdge 23.050.000 370.500 23.420.500
Jahresgewinn (+)/Jahresverlust (-) -1.917.716 10.516 -1.907.200




Hansestadt Lubeck
2.502 - Seniorinneneinrichtungen

Vermogensplan nach § 14 EigvO
fur das Wirtschaftsjahr 2015

Anlage 5

Einzahlungen PLANANSATZ
Ergebnis der
Jahresrechnung
2015 2014 2013
Nr. [Bezeichnung € € €
1 2 3 4 5
1 | Abschreibungen auf immaterielle Vermodgens-
gegenstdnde und Sachanlagen 209.000 242.000 97.220
209.000 242.000 97.220
Auszahlungen PLANANSATZ
Ergebnis der
Jahresrechnung
2015 2014 2013
Nr. [Bezeichnung € € €
1 2 3 4 5
1 Software 12.000 5.000 0
2 | Befriebsbauten auf fr. GrundstGcken 0 0 0
3 | Mietereinbauten 5.000 30.000 14.216
4 | Einrichtungen und Ausstattungen 192.000 207.000 83.004
209.000 242.000 97.220




Hansestadt Libeck Anlage 6
2.502 - Seniorinneneinrichtungen

Finanzplan nach § 16 Nr. 1 EigvO
fur das Wirtschaftsjahr 2015

2015 2016 2017 2018 2019
Nr. |Bezeichnung T€ T€ T€ T€ T€
Einzahlungen
1 |Eigenmittel
RUcklagen 0 0 0 0 0
2 |Abschreibungen 209 209 209 209 209
3 |Sonstige Einnahmen 0 0 0 0 0
Summe der Einnahmen 209 209 209 209 209
2015 2016 2017 2018 2019
Nr. |Bezeichnung T€ T€ T€ T€ T€
Auszahlungen
1 |Einrichtungen und
Ausstattungen 209 209 209 209 209
Summe der Ausgaben 209 209 209 209 209




Hansestadt Lubeck
2.502 - Seniorinneneinrichtungen

Finanzplan nach § 16 Nr. 2 EigvO
fur das Wirtschaftsjahr 2015

Anlage 7

2015 (*) 2016 (*) 2017 (*) 2018 (*) 2019 (*)
Nr. Bezeichnung T€ T€ T€ T€ T€
A |[Einnahmen
1 |[Zuweisungen der Stadt 1907 2000 2000 2000 2000
Summe der Einnahmen 1907 2000 2000 2000 2000
B |Ausgaben
1 |Ablieferung an die Stadt 144 144 144 144 144
(Interne Leistungsverrechnungen)
Summe der Ausgaben 144 144 144 144 144

(*) In die Finanzplanungen der Jahre 2015 bis 2019 sind insbesondere

Personalkostensteigerungen, Ertragsteigerungen durch weitere Entgelternbhungen nach

erfolgten Pflegesatzvernandliungen eingeflossen.
Evil. Einsparungspotentiale, die durch das externe Beratungsunternehmen ermittelt werden kdnnten,

sind hier noch nicht eingepreist worden.




Stellenibersicht nach § 15 EigVO -Wirtschaftsjahr 2015 Anlage 8

Stellen-Nr. |Funktionsbezeichnung Vorjahr Ist 30.06. | Lfd.Jahr Vermerk WAZ
502000 502000 Bereichsleiterin BBO A13 BBO A13 BBO A13 41 Std. 41,00
502010 502010 Contoller/in EG 12 EG 11 EG 12 39,00
502020 502020 Qualitdtsmanagementbeauftragte/r EG 11 EG 11 EG 11 39,00
502100 502100 Sachgebietsleiter/in EG 11 EG 11 39,00
502110 502110 Sachbearbeiter/in EG 8 EG 8 EG 8 39,00
502120 502120 Sachbearbeiter/in EG 8 EG9 EG 8 f.d.P. EG9 39,00
502130 502130 Angestellte/r im Schreibdienst EG 6 EG 6 EG 6 39,00
502140 502140 Sachbearbeiter/in EG 5 EG5 EG 5 39,00
502150 502150 Sachbearbeiter/in EG5 EG5 EG5 39,00
502151 502151 Sachbearbeiter/in EG 5 EG 5 EG 5 39,00
502152 502152 Sachbearbeiter/in EG5 EG5 EG5 39,00
502153 502153 Sachbearbeiter/in EG 5 EG 5 EG5 39,00
502154 502154 Sachbearbeiter/in EG5 EG5 EG5 39,00
502155 502155 Sachbearbeiter/in EG5 EG 5 EG5 nvb 19,5 Std. 19,50
502160 502160 Beikdchin/ Beikoch EG3 EG3 EG3 Freistellung Personalrat 39,00
502161 502161 Beikdchin / Beikoch EG 3 EG 3 EG 3 Freistellung Personalrat 39,00
502200 502200 Sachgebietsleiter/in BBO A11 BBO A10  BBO A11 WAZ 41 Std. 41,00
502210 502210 Sachbearbeiter/in EG9 EG9 EG9 nvb 29,25 Std. 29,25
502300 502300 Sachgebietsleiter/in EG 11 EG11 EG 11 39,00
502310 502310 Sachbearbeiter/in EG9 EG9 EG9 39,00
502320 Sachbearbeiter/in EG9 EG9 EG9 39,00

502330 502330 Sachbearbeiterin EG 8 EG 8 EG 8 39,00
502340 502340 Sachbearbeiter/in EG 8 EG 8 EG 8 39,00
502350 502350 Sachbearbeiter/in EG 8 EG 8 EG 8 39,00
502370 502370 Sachbearbeiter/in EG 8 EG8 EG 8 39,00
502380 502380 Debitorenbuchhalter/in EG 8 EG 8 EG 8 39,00
520001 520001 Einrichtungsleitung EG9 EG9 EG9 nvb 19,5 Std. 19,50
520002 520002 Pflegedienstleitung KR.9 C KR.9 C KR.9 C 39,00
520003 520003 Wohnbereichsleitung/stellv.PDL KR.9C KR.9 C KR.9C 39,00
520010 520010 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
520011 520011 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
520012 520012 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A 39,00
520013 520013 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
520014 520014 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
520015 520015 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
520016 520016 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
520017 520017 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A nvb 29,25Std. 29,25
520018 520018 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25Std. 29,25
520019 520019 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25Std. 29,25
520020 520020 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
520021 520021 Altenpfleger/in KR.7 A KR.4 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
520022 520022 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
520023 520023 Altenpfleger/in KR.7 A KR.3 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
520025 520025 Altenpfleger/in KR.7 A KR.4 A KR.7 A nvb 29,25Std. 29,25
520030 520030 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A 39,00
520031 520031 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A 39,00
520040 520040 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
520041 520041 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
520042 520042 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25Std. 29,25
520043 520043 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
520044 520044 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
520045 520045 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
520046 520046 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
520047 520047 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.4 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
520048 520048 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
520060 520060 Therapeut/in EG 6 EG9 EG 6 nvb.19,5 Std. 19,50
520061 520061 Therapeut/in EG 6 EG9 EG 6 nvb 19,5 Std. 19,50
520070 520070 Hauswirtschaftsleitung EG 9 EG9 EG 9 nvb 19,5 Std. 19,50
520071 520071 Koch/Kéchin EG9 EG5 EG5 39,00
520072 520072 Beikoch/Beikdchin EG 3 EG 3 EG 3 39,00
520073 520073 Haus/Vorarbeiterin EG 2U+8% EG 2U+8% EG 2U+8% 39,00
520074 520074 Hausmeister EG5 EG 5 EG5 39,00
520080 520080 Kuchenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 39,00
520081 520081 Kiichenhilfe EG 20 EG 2 EG 20 39,00
520082 520082 Kichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
520083 520083 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 2 nvb 29,25 Std. 29,25
520090 520090 Haus-und Kichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 19,5 Std. 19,50
520091 520091 Haus-und Kiichenhile EG 20 EG 20 EG 20 39,00
520092 520092 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 39,00
520093 520093 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 nvb 19,5 Std. 19,50
521001 521001 Einrichtungsleitung EG9 EG9 EG9 39,00
521002 521002 Pflegedienstleitung KR.9 C KR.9 C KR.9 C 39,00
521003 521003 Wohnbereichsleitung/stellv.PDL KR.9C KR.9 C KR.9C 39,00
521010 521010 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
521011 521011 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
521012 521012 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
521013 521013 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
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521014 521014 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
521015 521015 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
521016 521016 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
521017 521017 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A 39,00
521018 521018 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
521019 521019 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
521020 521020 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
521021 521021 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
521022 521022 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25Std. 29,25
521023 521023 Altenpfleger/in KR.7 A KR.3 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
521024 521024 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
521025 521025 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
521026 521026 Altenpfleger/in KR.7 A KR.3 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
521030 521030 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.3 A KR.4 A nvb 29,25 Std. 29,25
521031 521031 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A nvb 29,25 Std. 29,25
521032 521032 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A nvb 29,25 Std. 29,25
521040 521040 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
521041 521041 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
521042 521042 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25Std. 29,25
521043 521043 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
521044 521044 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
521045 521045 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
521046 521046 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
521047 521047 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
521048 521048 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
521049 521049 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
521050 521050 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
521051 521051 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
521060 521060 Therapeut/in EG8 EG9 EG8 nvb 19,5 Std. 29,25
521061 521061 Therapeut/in EG6 KR.7 A EG6 nvb 19,5 Std., f.d.P.EG Kr.7A 29,25
521070 521070 Hauswirtschaftsleitung EG 9 EG9 EG 9 39,00
521071 521071 Beikoch/Beikdchin EG3 EG 20 EG3 39,00
521072 521072 Haus / Vorarbeiter/in EG 20+8% EG 20 EG 20+8% 39,00
521073 521073 Hausmeister EG5 EG5 EG5 39,00
521080 521080 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 19,5 Std. 19,50
521081 521081 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
521082 521082 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
521083 521083 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
521084 521084 Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
521090 521090 Haus-und Kiichenhilfe EG1 EG1 EG1 39,00
521091 521091 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
521092 521092 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
521093 521093 Haus-und Kiichenhilfe EG 2 EG2 EG 2 39,00
521094 521094 Haus-und Kiichenhilfe EG1 EG1 EG1 nvb 19,5 Std. 19,50
522001 522001 Einrichtungsleitung EG9 EG9 EG9 39,00
522002 522002 Pflegedienstleitung KR.9C KR.9 C KR.9C 39,00
522003 522003 Wohnbereichsleitung/stellv.PDL KR.9 C KR.9 C KR.9 C 39,00
522010 522010 Altenpfleger/in KR.7 A EG7A KR.7 A 39,00
522011 522011 Altenpfleger/in KR.7 A KR.3 A KR.7 A 39,00
522012 522012 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
522013 522013 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
522014 522014 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
522015 522015 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
522016 522016 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
522017 522017 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
522018 522018 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
522019 522019 Altenpfleger/in KR.7 A EG7A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
522020 522020 Altenpfleger/in KR.7 A EG7A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
522021 522021 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
522022 522022 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
522023 522023 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
522024 522024 Pflegehelfer/in KR.7 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
522025 522025 Pflegehelfer/in KR.7 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
522030 522030 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.3 A KR.4 A 39,00
522031 522031 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A 39,00
522040 522040 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
522041 522041 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
522042 522042 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
522043 522043 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
522044 522044 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
522045 522045 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
522046 522046 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
522047 522047 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
522060 522060 Therapeut/in EG6 EG3 EG6 nvb.19,5 Std. 19,50
522061 522061 Therapeut/in EG3 EG3 EG3 nvb 19,5 Std. 19,50
522070 522070 Koch /Kéchin EG5 EG5 EG5 39,00
522071 522071 Beikoch/Beikdchin EG3 EG3 EG3 39,00
522072 522072 Haus / Vorarbeiterin EG 20+8% EG 20 EG 20+8% 39,00
522073 522073 Hausmeister EG5 EG5 EG5 39,00
522074 522074 Hauswirtschaftsleitung EG9 EG9 EG9 nvb 19,5 Std. 19,50
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522080 522080 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
522081 522081 Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
522082 522082 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 39,00
522083 522083 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG2 nvb 29,25 Std. 29,25
522084 522084 Hau-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG2 nvb 19,5 Std. 19,50
522090 522090 Haus- und Kiichenhilfe EG 1 EG1 EG1 nvb 19,5 Std. 19,50
522091 522091 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
522092 522092 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG1 EG1 nvb 19,5 Std. 19,50
522093 522093 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 nvb 19,5 Std. 19,50
523001 523001 Einrichtungsleiter EG9 EG 11 EG9 mit Sonderaufg. f. d. P. EG11 39,00
523002 523002 Pflegedienstleitung KR.9 C KR.9 C KR.9 C 39,00
523003 523003 Wohnbereichsltg./stellv.PDL KR.9C KR.9 C KR.9C 39,00
523010 523010 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
523011 523011 Altenpfleger/in KR.7 A KR.3 A KR.7 A 39,00
523012 523012 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
523013 523013 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
523014 523014 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
523015 523015 Pflegehelfer/in KR.7 A KR.3 A KR.3 A 39,00
523016 523016 Pflegehelfer/in KR.7 A KR.3 A KR.3 A 39,00
523017 523017 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
523018 523018 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
523019 523019 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
523020 523020 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
523021 523021 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
523022 523022 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
523023 523023 Altenpfleger/in KR.7 A KR.3 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
523024 523024 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
523025 523025 Altenpfleger/in KR.7 A KR.3 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
523030 523030 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.3 A KR.4 A 39,00
523031 523031 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.3 A KR.4 A 39,00
523040 523040 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
523041 523041 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
523042 523042 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
523043 523043 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
523044 523044 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
523045 523045 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
523046 523046 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
523047 523047 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
523048 523048 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
523049 523049 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
523060 523060 Therapeut/in EG8 EG8 EG8 nvb 19,5 Std. 19,50
523061 523061 Therapeut/in EG6 KR.3 A EG6 nvb 19,5 Std. 19,50
523070 523070 Koch/Kdchin EG5 EG5 EG5 39,00
523071 523071 Beikoch/ Beikéchin EG3 EG3 EG3 39,00
523072 523072 Haus / Vorarbeiter/in EG 20+8% EG2 EG 20+8% 39,00
523073 523073 Hausmeister EG5 EG5 EG5 39,00
523080 523080 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 39,00
523082 523082 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
523083 523083 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
523090 523090 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 nvb 19,5 Std. 19,50
523091 523091 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
523092 523092 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
523093 523093 Haus-und Kiichenhilfe EG 2 EG2 EG 2 nvb 19,5 Std. 19,50
523094 523094 Haus-und Kiichenhilfe EG2 EG2 EG2 39,00
523095 523095 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 nvb 19,5 Std. 19,50
524001 524001 Einrichtungsleitung EG9 EG9 EG9 39,00
524002 524002 Pflegedienstleitung KR.9 C KR.9 C KR.9 C 39,00
524003 524003 Wohnbereichsl./stellv.PDL KR.9 C KR.9 C KR.9 C 39,00
524010 524010 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
524011 524011 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
524012 524012 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
524013 524013 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
524014 524014 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
524015 524015 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
524016 524016 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
524017 524017 Altenpfleger/in EG7A EG7A nvb 29,25 Std. 29,25
524018 524018 Altenpfleger/in EG7A KR.7 A EG7A nvb 29,25 Std. 29,25
524019 524019 Altenpfleger/in EG7A KR.7 A EG7A nvb 29,25 Std. 29,25
524020 524020 Altenpfleger/in EG7A KR.7 A EG7A nvb 29.25 Std. 29,25
524021 524021 Altenpfleger/in EG7A KR.3 A EG7A nvb 29,25 Std. 29,25
524022 524022 Altenpfleger/in EG7A EG7A nvb 29,25Std. 29,25
524023 524023 Altenpfleger/in EG7A KR.7 A EG7A nvb 29,25 Std. 29,25
524024 524024 Altenpfleger/in EG7A KR.7 A EG7A nvb 29,25 Std. 29,25
524025 524025 Altenpfleger/in EG7A KR.3 A EG7A nvb 29,25 Std. 29,25
524026 524026 Altenpfleger/in EG7A KR.3 A EG7A nvb 29,25 Std. 29,25
524030 524030 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.3 A KR.4 A 39,00
524031 524031 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.3 A KR.4 A 39,00
524040 524040 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
524041 524041 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
524042 524042 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
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524043 524043 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
524044 524044 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
524045 524045 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
524046 524046 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
524047 524047 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
524060 524060 Therapeut/in EG8 EG9 EG8 nvb 19,5 Std.,f.d.P.EG 9 19,50
524061 524061 Therapeut/in EG 6 EG6 EG 6 nvb 29,25 Std. 29,25
524070 524070 Hauswirtschaftsleitung EG9 EG9 EG9 nvb 19,5 Std. 19,50
524071 524071 Koch / Kéchin EG5 EGS5 EG 5 39,00
524072 524072 Beikoch / Beikdchin EG3 EG3 EG3 39,00
524073 524073 Haus / Vorarbeiter/in EG 20+8% EG 20+8% EG 2U+8% 39,00
524074 524074 Hausmeister EG5 EG5 EG5 DW 418 39,00
524080 524080 Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 39,00
524081 524081 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 39,00
524082 524082 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 39,00
524084 524084 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
524090 524090 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 39,00
524091 524091 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 39,00
524092 524092 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 19,5Std. 19,50
524093 524093 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG2 nvb 19,5Std. 19,50
524095 524094 Haus-und Kiichenhilfe EG2 EG2 EG2 nvb 19,5Std. 19,50
524094 524095 Haus-und Kiichenhilfe EG1 EG1 EG1 nvb 19,5 Std. 19,50
525001 525001 Einrichtungsleitung EG9 EG 11 EG9 Mit Sonderaufgaben f.d. P. EG 11 39,00
525002 525002 Pflegedienstleitung KR.9C KR.9 C KR.9C 39,00
525003 525003 Wohnbereichsltg./stellv.PDL KR.9 C KR.9 B KR.9 C 39,00
525004 525004 Wohnbereichsleitung KR.9 B KR.9 B KR.9 B 39,00
525010 525010 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525011 525011 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525012 525012 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525013 525013 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525014 525014 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525015 525015 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525016 525016 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525017 525017 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525018 525018 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525019 525019 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525020 525020 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525021 525021 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525022 525022 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
525023 525023 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
525024 525024 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
525025 525025 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
525026 525026 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25Std. 29,25
525030 525030 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A 39,00
525031 525031 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A 39,00
525032 525032 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.3 A KR.4 A 39,00
525033 525033 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.3 A KR.4 A nvb 29,25 Std. 29,25
525034 525034 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A nvb 29,25 Std. 29,25
525040 525040 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
525041 525041 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
525042 525042 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
525043 525043 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A 39,00
525044 525044 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525045 525045 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525046 525046 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525047 525047 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525048 525048 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525049 525049 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25Std. 29,25
525050 525050 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525051 525051 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525052 525052 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525053 525053 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525054 525054 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525055 525055 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
525060 525060 Therapeut/in EG 6 EG3 EG 6 nvb. 19,5 Std. 19,50
525061 525061 Therapeut/in EG6 KR.7 A EG6 nvb 19,5 Std., f.d.P. Kr. 7a 19,50
525062 525062 Therapeut/in EG 3 KR.3 A EG 3 nvb 19,5 Std. 19,50
525070 525070 Hauswirtschaftsleitung EG9 EG9 EG9 39,00
525071 525071 Koch / Kéchin EG5 EG3 EG 5 39,00
525072 525072 Beikoch / Beikdchin EG3 EG3 EG3 39,00
525073 525073 Haus / Vorarbeiter/in EG 20+8% EG 20+8% EG 2U+8% 39,00
525074 525074 Hausmeister EG5 EG5 EG5 39,00
525080 525080 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 39,00
525081 525081 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 39,00
525083 525083 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
525084 525084 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
525085 525085 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25Std. 29,25
525086 525086 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25Std. 29,25
525087 525087 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25Std. 29,25
525090 525090 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG1 EG1 39,00
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Stellen-Nr. |Funktionsbezeichnung Vorjahr Ist 30.06. | Lfd.Jahr Vermerk WAZ
525091 525091 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 39,00
525092 525092 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 nvb 29,25 Std. 29,25
525093 525093 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 nvb 29,25 Std. 29,25
525094 525094 Haus-und Kichenhilfe EG 20 EG 2 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
525095 525095 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
525096 525096Haus-und Kichenhilfe EG 2 EG 2 EG 2 39,00
526001 526001 Einrichtungsleitung EG9 EG9 EG9 Davon 1/2 Stellenanteil fir WB Geronto 39,00
526002 526002 Pflegedienstleitung KR.9C KR.9 C KR.9C Davon 1/2 Stellenant.f. WB Geronto 39,00
526003 526003 Wohnbereichsleitung KR.9B KR.9 B KR.9B 39,00
526004 526004 Wohnbereichsleitung KR.9 B KR.9 B KR.9 B 39,00
526010 526010 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
526011 526 011 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
526012 526012 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
526013 526013 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
526014 526014 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
526015 526015 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
526016 526016 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
526017 526017 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
526018 526018 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A 39,00
526019 526019 Altenpfleger/in KR.7 A KR.4 A KR.7 A 39,00
526023 526023 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
526024 526024 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
526025 526025 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
526026 526026 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
526031 526031 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.3 A KR.4 A nvb 29,25 Std. 29,25
526032 526032 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A nvb 29,25 Std. 29,25
526040 526040 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A 39,00
526041 526041 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.4 A KR.3 A 39,00
526042 526042 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25Std. 29,25
526043 526043 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25Std. 29,25
526044 526044 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
526045 526045 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
526046 526046 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
526047 526047 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.4 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
526048 526048 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
526049 526049 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
526050 526050 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
526051 526051 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
526052 526052 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
526060 526060 Therapeut/in EG 8 EG 8 EG 8 nvb 19,5 Std. 19,50
526061 526061 Therapeut/in EG 6 EG 8 EG 6 nvb 19,5 Std. 19,50
526070 526070 Hauswirtschaftsleitung EG9 EG9 nvb 19,5 Std. 19,50
526071 526071 Koch / Kéchin EG5 EG 5 EG 5 Davon 1/2 Stellenanteil f. WB Geronto 39,00
526072 526072 Beikoch / Beikdchin EG3 EG3 EG3 39,00
526073 526073 Haus / Vorarbeiterin EG 20+8% EG2U0+8% EG 2U+8% 39,00
526074 526074 Hausmeister/in EG5 EG5 EG5 Davon 1/2 Stellenanteil fir WB Geronto 39,00
526080 526080 Kuchenhilfe EG 20 EG 2 EG 20 39,00
526081 526081 Kuchenhilfe EG 20 EG 2 EG 20 39,00
526082 526082 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
526084 526084 Kuchenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 19,5 Std. 19,50
526090 526090 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 39,00
526091 526091 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 39,00
526092 526092 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
526093 526093 Haus-und Kichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 19,5 Std. 19,50
526094 526094 Haus-und Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 39,00
527001 527001 Einrichtungsleitung EG9 EG9 EG9 39,00
527002 527002 Pflegedienstleitung KR.9 C KR.9 C KR.9 C 39,00
527003 527003 Wohnbereichsltg./stellv.PDL KR.9 B KR.9 B KR.9 B 39,00
527004 527004 Wohnbereichsleitung KR.9B KR.9B KR.9B 39,00
527010 527010 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
527011 527011 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
527012 527012 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
527013 527013 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
527014 527014 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
527015 527015 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527016 527016 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527017 527017 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527018 527018 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527019 527019 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527020 527020 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527021 527021 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527022 527022 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527023 527023 Altenpfleger/in KR.7 A KR.3 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527024 527024 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527025 527025 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527026 527026 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
527030 527030 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A 39,00
527031 527031 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.3 A KR.4 A nvb 29,25 Std. 29,25
527032 527032 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A nvb 29,25 Std. 29,25
527040 527040 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
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Stellen-Nr. |Funktionsbezeichnung Vorjahr Ist 30.06. | Lfd.Jahr Vermerk WAZ
527041 527041 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
527042 527042 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
527043 527043 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
527044 527044 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
527045 527045 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
527046 527046 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
527047 527047 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
527048 527048 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
527049 527049 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
527050 527050 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A 39,00
527051 527051 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
527060 527060 Therapeut/in EG8 EG6 EG8 nvb 19,5 Std. 19,50
527061 527061 Therapeut/in EG 6 KR.4 A EG 6 nvb 19,5 Std. 19,50
527070 527070 Koch/Kéchin EG5 EG5 EG5 39,00
527071 527071 Beikoch/Beikdchin EG 3 EG3 EG 3 39,00
527072 527072 Haus und Kiiche / Vorarbeiter/in EG 20+8% EG 20+8% EG 2U+8% 39,00
527073 527073 Hausarbeiter EG 3 EG3 EG 3 39,00
527074 527074 Hauswirtschaftsleitung EG9 EG9 EG9 nvb 19,5 Std. 19,50
527080 527080 Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
527081 527081 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
527082 527082 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
527083 527083 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
527084 527084 Kiichenhilfe EG 1 EG 1 EG 1 nvb 19,5 Std. 19,50
527090 527090 Haus-und Kiichenhilfe EG1 EG1 EG1 39,00
527091 527091 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 39,00
527092 527092 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
527093 527093 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
527094 527094 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
527095 527095 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
528001 528001 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 39,00
528002 528002 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 39,00
528003 528003 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 39,00
528004 528004 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 39,00
536001 536001 Wohnbereichsleitung / stellv.PDL KR.9C KR.9 C KR.9C 39,00
536010 536010 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
536011 536011 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
536012 536012 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
536013 536013 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
536014 536014 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A 39,00
536015 536015 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
536016 5360016 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 29,25 Std. 29,25
536017 536017 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 19,5 Std. 19,50
536018 536018 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 19,5 Std. 19,50
536019 536019 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A KR.7 A nvb 19,5 Std. 19,50
536020 536020 Altenpfleger/in KR.7 A KR.7 A nvb 19,5 Std. 19,50
536030 536030 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.7 A KR.4 A 39,00
536031 536031 Altenpflegehelfer/in KR.4 A KR.4 A KR.4 A nvb 19,5 Std. 19,50
536040 536040 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A 39,00
536041 536041 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
536042 536042 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
536043 536043 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
536044 536044 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 19,5 Std. 19,50
536045 536045 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 19,5 Std. 19,50
536046 536046 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A nvb 19,5 Std. 19,50
536047 536047 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 19,5 Std. 19,50
536048 536048 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A KR.3 A nvb 19,5 Std. 19,50
536049 536049 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A nvb 19,5 Std. 19,50
536050 536050 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
536051 536051 Pflegehelfer/in KR.3 A KR.3 A nvb 29,25 Std. 29,25
536060 536060 Therapeut/in EG8 EG9 EG8 nvb 29,25 Std. f.d.P.EG 9 29,25
536061 536061 Therapeut/in EG 6 EG3 EG 6 nvb 19,5 Std. 19,50
536080 536080 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 39,00
536081 536081 Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
536082 536082 Kiichenhilfe EG 20 EG2 EG 20 nvb 29,25 Std. 29,25
536090 536090 Haus-und Kiichenhilfe EG 20 EG 20 EG 20 39,00
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Anderungsliste zur Anlage
Stelleniibersicht 2015 der SeniorlnnenEinrichtungen

In diese Anderungsliste sind tarifbedingte bzw. betriebsnotwendige Anderungen aufgenommen, um wirtschaftlich den Anforderungen der Pflegekasse nach
SGB XI und sonstige betriebsnotwendige Anforderungen abzudecken bzw. tarifbedingte Anderungen vornehmen zu kénnen. Auch die Auswirkungen
vorgenommener weiterer, in den Vorjahren begonnener struktureller Veranderungen insbesondere in den Leitungsbereichen der Einrichtungen wurden
berlicksichtigt. Die Kosten sind im Rahmen der veranschlagten Gesamtpersonalkosten enthalten.

Lfd. Nr. [Nr. der N = Neuschaffung Kosten It. Begriindung
Stelleniibersich |E = Einsparung Personalkosten-
H = Héherbewertung durchschnitts-
U = Umwandlung werte
V = Verlegung Euro
502110 H - Sachbearbeiter/in EG 8, WAZ 39 Std., in Sachbearbeiterin EG 9,WAZ Personlicher Antrag durch die
1. 39 Std. 4.400 Mitarbeiterin
524060 U- Therapeut/in,EG 8, WAZ 19,5 Std.,Vermerk f.d.P.EG 9 streichen Umsetzung der Mitarbeiterin
2 0
3 527060 U- Therapeut/in,EG 8, WAZ 19,5 Std.,Vermerk f.d.P.EG 9 einfligen Umsetzung der Mitarbeiterin
. 0
520010 HU- Altenpfleger/in, Kr.7a, WAZ 39 Std., in Wohnbereichsleitung, Kr.9b, Vorgabe aus der
4. WAZ 39 Std. 8.000 Vergiitungvereinbarung
521010 HU- Altenpfleger/in, Kr.7a, WAZ 39 Std., in Wohnbereichsleitung, Kr.9b, Vorgabe aus der
5. WAZ 39 Std. 8.000 Vergiitungvereinbarung
522010 HU- Altenpfleger/in, Kr.7a, WAZ 39 Std., in Wohnbereichsleitung, Kr.9b, Vorgabe aus der
6. WAZ 39 Std. 8.000 Vergiitungvereinbarung
523010 HU- Altenpfleger/in, Kr.7a, WAZ 39 Std., in Wohnbereichsleitung, Kr.9b, Vorgabe aus der
7. WAZ 39 Std. 8.000 Vergiitungvereinbarung
524010 HU- Altenpfleger/in, Kr.7a, WAZ 39 Std., in Wohnbereichsleitung, Kr.9b, Vorgabe aus der
8. WAZ 39 Std. 8.000 Verglitungvereinbarung
502100 E- Sachgebietsleiter/in, EG 11, WAZ 39 68.900 Einsparung / Kondifond
9. -68.

-24.500
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Stellenubersicht 2015
Zusammenstellung

2 3 4

Beamte Anz. der Planstellen Ist Anz. der Planstellen
Vorjahr 30.06. Ifd. Jahr

BBO A13 GD 1,00 1,00 1,00
BBO A11 1,00 0,00 1,00
BBO A10 0,00 1,00 0,00
BBO A9 0,00 0,00 0,00
Gesamt 2,00 2,00 2,00

2 3 4
Beschiftigte Anz. der Planstellen Ist Anz. der Planstellen
Tarif Vorjahr 30.06. Ifd. Jahr
EG1 10,00 11,50 16,00
EG2 9,25 16,25 9,25
EG20 54,50 46,00 48,50
EG20 + 8% 8,00 6,50 8,00
EG3 12,00 10,75 12,00
KR.3A 81,75 87,25 81,75
KR.4A 19,00 19,00 19,00
EG5 20,50 20,25 20,50
EG6 6,50 3,25 6,50
KR.7A 117,25 109,25 117,25
EG8 9,50 6,75 9,50
EG9 14,25 14,64 14,75
KR.9B 5,00 6,00 5,00
KR.9C 15,00 14,00 15,00
EG10 0,00 0,00 0,00
EG11 3,00 5,00 3,00
EG12 1,00 0,00 1,00
Gesamt 386,50 376,39 387,00

2 3 4
Gesamt Anz. der Planstellen Ist Anz. der Planstellen

Vorjahr 30.06. Ifd. Jahr

Beamte 2,00 2,00 2,00
Beschaftigte 386,50 376,39 387,00
Gesamt 388,50 378,39 389,00
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Stellenquerschnitt 2015

Beamte Beschiftigte Insgesamt
Besoldungsgruppen

gehobener Dienst Gesamt
Bewertung BBO A13 Al1
Ifd. Jahr 1 1 2 387,00 389,00
Vorjahr 1 1 2 386,50 388,50
mehr 0 0 0 0,50 0,50
weniger 0 0 0 0,00 0,00
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