Hansestadt LUBECK %

» Nr. VO/2013/00446

offentlich

Liibeck, 07.03.2013

Bearbeitung: Kristina Wittig (E-Mail: kristina.wittig@luebeck.de Telefon: 122-1023)

Uberweisungsantrag aus der Biirgerschaft vom 28.02.2013 an den
Finanz-, Personal- und Rechnungsprufungsausschuss; hier: Antrag
der CDU-Fraktion und Erganzungsantrag der Fraktion Blindnis
90/Die Griinen betr. Personalentwicklung

Die Burgerschaft hat in ihrer Sitzung am 28.02.2013 den in der Anlage beigefligten
Antrag der CDU-Fraktion sowie den Erganzungsantrag der Fraktion Bundnis 90/Die
Grunen betr. Personalentwicklung einstimmig an den Finanz-, Personal- und

Rechnungsprufungsausschuss Uberwiesen.

Anschlieend ist eine erneute und abschlieRende Beratung in der Blrgerschaft

vorgesehen.
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Sitzung der Burgerschaft am 28. Februar 2013

Die Burgerschaft hat mit VO/2013/00281 den nachstehend auf-
gefuhrten Antrag der CDU-Fraktion sowie mit VO/2013/355 den
Erganzungsantrag der Fraktion Bundnis 90/Die Grunen einstimmig an
den Finanz-, Personal- und Rechnungsprifungsausschuss Uberwiesen:

Anschliel3end ist eine erneute abschlieRende Beratung in der
Burgerschaft vorgesehen !

(Personalentwicklung)

V0O/2013/00281 — CDU-Fraktion:

Der Burgerschatft ist zu ihrer Sitzung im Marz 2013 zu berichten:

1. wie sich die Planstellenbesetzung im Fachbereich 5 in den letzten vier Jahren
entwickelt hat,

2. welche Planstellen im Fachbereich 5 unbesetzt sind und bleiben sollen,

3. welche Konsequenzen fir die Aufgaben der Hansestadt Lubeck erwartet werden,
wenn diese Planstellen unbesetzt bleiben,

4. wann ein Personalentwicklungskonzept unter Berticksichtigung der zu erfullenden
Aufgaben der Hansestadt Libeck der Blirgerschaft vorgelegt wird.

V0O/2013/00355 — Erganzungsantrag Bundnis 90/Die Grinen:

Es wird die neue Ziffer 2a eingefugt:
2a. welche Planstellen aufgrund von Aufgabenanalyse/Aufgabenkritik unbesetzt

bleiben und wie die auf eine solche Analyse/Kritik gestlutzte Begrindung der
Nichtbesetzung lautet,

Auftrag an:

1.101 Burgermeisterkanzlei
(als geschaftsfUhrender Bereich)
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